« fiir Kitas und deren Erzieherlnnen.
« eine InHouse-Fortbildung zum Thema ,Férderung von Héren und Zuhéren”
in Kindergarten und Kindertagesstatten.
Der Referent kommt in die Einrichtung.
Dadurch haben Sie keinen Reiseaufwand und miissen niemanden freistellen.
» Angebot eines ganzheitlichen und praxisorientierten Fortbildungsansatzes Es 15t das Ohr, dos die Duakethelt durchdeingt,
fiir das gesamte Erzieherteam einer Einrichtung.
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Aufbauend auf das Konzept und die Erkenntnisse aus dem Ohrenspitzer-Kita-Projekt
werden seit August 2008 durch die Stiftung MedienKompetenzForumStidwest teaminterne
Fortbildungen fiir Erzieherlnnen und deren Einrichtung in Baden-Wirttemberg und
Rheinland-Pfalz angeboten. » '

Das zweitdgige Fortbildungsmodul unterstitzt Erzieherinnen und Erzieher dabei, das Horen
und Zuhéren in ihrer Einrichtung zu fordern und eine kontinuierliche “Zuhorférderung” zu
etablieren.

Seit Herbst 2008 wurden bereits (iber 100 Einrichtungen besucht. Dank der groen Nachfrage MK
und der positiven Riickmeldung aus den besuchten Einrichtungen, wird die Fortbildung
.Ohrenspitzer vor Ort” auch 2012 flir weitere interessierte Einrichtungen angeboten.

In Rheinland-Pfalz ist die Fortbildung als Themenmodul zum Zertifikatserwerb im Rahmen %",
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Ein spannender medienpadagogischer Schwerpunkt der Fortbildung:
Die Kinder werden mit einbezogen und gestalten selbst etwas zum
Horen.

In Form medienpraktischer Arbeit mit dem Mikrofon, konnen

Kinder kreative und sprachfordernde Erfahrungen machen. Von den
Erzieherlnnen werden diese Methoden als ,faszinierend” und ,sehr
interessant” aufgenommen.

Die Kinder sind begeistert! Als Schallforscher, Lirmdetektive,

Sprach- und Klangktinstler entfalten sie ihre Ideen.
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